7/4/26, 9:28 Elementos enviados: Ana Maria Vargas Martinez - Outlook

? Outlook

RESULTADOS PRUEBA DE CONOCIMIENTO P26

Desde Ana Maria Vargas Martinez <anmvargasm@sena.edu.co>
Fecha Vie 20/03/2026 2:15PM

Para jhosep_k21@hotmail.com <jhosep_k21@hotmail.com>; Jeisson Lobaton Rodriguez <jlobaton7@gmail.com>; javierbena2010@gmail.co
<javierbena2010@gmail.co>; SOPORTE TECNICO <juliandsh14@hotmail.com>; diegorv372@gmail.com <diegorv372@gmail.com>; rijohegue@gmail.com
<rijohegue@gmail.com>; torvicarias34@gmail.com <torvicarias34@gmail.com>; Alejandro Garzdn <zoroalejandro94@gmail.com>; el. mejor.17@hotmail.com
<el.mejor.17@hotmail.com>; Keiner Rodriguez <ing.keineryamil@gmail.com>; erasoyeison@gmail.com <erasoyeison@gmail.com>; Freddy Hernando Gonzélez
Hernandez <freddyhernandog@gmail.com>; pauleal1303@gmail.com <pauleal1303@gmail.com>; Mayja0516@hotmail.com <Mayja0516@hotmail.com>; German
Gordillo <germangordillo9@gmail.com>; pedro810713@gmail.com <pedro810713@gmail.com>; gersonsuarez114@gmail.com <gersonsuarez114@gmail.com>;
andreety16@gmail.com <andreety16@gmail.com>; Monune.2024@gmail.com <Monune.2024@gmail.com>; David.murcia930@gmail.com
<David.murcia930@gmail.com>

[ﬂJ 1 archivo adjunto (62 KB)
P26 CONOCIMIENTO.pdf;

Cordial saludo,

En espera de que se encuentren muy bien, me permito enviar los resultados de la prueba de conocimiento inicial aplicada a los candidatos del
proceso de evaluacion, y llevada a cabo el 18 de marzo del afio en curso y a su vez, dar a conocer las competencias que faltan por ser aprobadas, en la
norma de competencia laboral.

Agradezco de antemano su atencion prestada y quedo atenta a cualquier inquietud de su parte.

A continuacién, envio la informacidn concerniente al asunto de este mensaje.

Posdata:

Los resultados pueden consultarlos en el documento anexado. Por favor tenga en cuenta su documento de identidad e identifique en frente la cantidad
de preguntas aprobadas, el porcentaje alcanzado en la prueba, asi mismo las preguntas en las que fallaron y los conocimientos esenciales en los que
se debe reforzar.
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Les recuerdo que los niveles de certificacion depende del porcentaje alcanzado en esta prueba, siendo los siguientes:
- Basico: 30-59%
- Intermedio: 60-89%
- Avanzado: 90-100%

De acuerdo con el procedimiento de evaluacidn, la oportunidad es la Unica opcidn que se le da al candidato para presentar las competencias faltantes.
Las personas tienen derecho a presentar esta prueba dependiendo del porcentaje de aprobacién obtenido en la evaluacion inicial, de la siguiente
manera:

* Sisu porcentaje es menor al 30%, NO tiene derecho a presentar la prueba de oportunidad

¢ Sisu porcentaje estd entre 30% al 89%, Sl tiene derecho a presentar la prueba de oportunidad

* Sisu porcentaje es de 90-100%, NO requiere presentarse a la prueba de oportunidad, ya que usted aprobd su competencia en
la prueba de conocimiento y se posiciona en el maximo nivel, AVANZADO.

La prueba de oportunidad de conocimiento que soliciten estd programada segtin el cronograma inicial, para el 6 de abril; para lo cual requiero que,
como respuesta a este correo, los candidatos manifiesten su intencion de presentar esta prueba, ya que de ello depende la solicitud de los
instrumentos de la misma.

Cordialmente,
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RESULTADOS PRUEBA DE OPORTUNIDAD P26

Desde Ana Maria Vargas Martinez <anmvargasm@sena.edu.co>
Fecha Lun 6/04/2026 5:47 PM

Para davidaceroo65@gmail.com <davidaceroo65@gmail.com>; torvicarias34@gmail.com <torvicarias34@gmail.com>; GHCARVAJAL@MISENA.EDU.CO
<GHCARVAJAL@MISENA.EDU.CO>; javierbena2010@gmail.com <javierbena2010@gmail.com>; Yeison Eraso <erasoyeison@gmail.com>; Alejandro Garzén
<zoroalejandro94@gmail.com>; German Gordillo <germangordillo9@gmail.com>; rjohegue@gmail.com <rijohegue@gmail.com>; Jeisson Lobaton Rodriguez
<jlobaton7@gmail.com>; Camilo Morales <jhosep_k21@hotmail.com>; aorjuela1971@gmail.com <aorjuela1971@gmail.com>; Keiner Rodriguez
<ing.keineryamil@gmail.com>; El.mejor.17@hormail.com <El.mejor.17@hormail.com>; diegorv372@gmail.com <diegorv372@gmail.com>; David Murcia
<david.murcia930@gmail.com>; SOPORTE TECNICO <juliandsh14@hotmail.com>

[ﬂJ 1 archivo adjunto (207 KB)
RESULTADO OPORTUNIDAD P26.pdf;

Buen dia Apreciados Candidatos:

Por medio del presente documento adjunto, me permito dar a conocer el resultado de la prueba de oportunidad presentada hoy 6 de abril.

Quedo atenta a cualquier inquietud.

Cordialmente,

Ana Mowiaw Vargas Mawrtinesg
Evaluadora
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o Ana Maria Vargas Martinez
Centro De Gestion Industrial — Complejo Paloguemao
SENA Contratista

anmvargasmi@sena.edu.co
PBX. +(57) 601 54561500
Carrera 31 Mo 14-20
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RESULTADOS PRUEBA DE CONOCIMIENTO

Desde Ana Maria Vargas Martinez <anmvargasm@sena.edu.co>

Fecha Vie 20/03/2026 2:11PM

Para mauriciopuli22@gmail.com <mauriciopuli22@gmail.com>; David Garzon <david.chamy@gmail.com>; torrespiracocajosemiguel@gmail.com
<torrespiracocajosemiguel@gmail.com>; jhonnyj.gallo@hotelesestelar.com <jhonnyj.gallo@hotelesestelar.com>; Iclavijo886@gmail.com
<Iclavijo886@gmail.com>; brayandilan94@gmail.com <brayandilan94@gmail.com>; jorgeysd@gmail.com <jorgeysd@gmail.com>; alejandro270215@gmail.com
<alejandro270215@gmail.com>; jmuribelox@gmail.com <jmuribelox@gmail.com>; HERMES ANTONIO BOSIGAS LEON <hermes.bosi@hotmail.com>; duban vega
<caduve18@gmail.com>; heralnuncira@gmail.com <heralnuncira@gmail.com>; jhonare13@gmail.com <jhonare13@gmail.com>; bombosikus@gmail.com
<bombosikus@gmail.com>; romeroluck250@gmail.com <romeroluck250@gmail.com>; alfrereyeschalarca@gmail.com <alfrereyeschalarca@gmail.com>;
carlosj.lozano@hotelesestelar.com <carlosj.lozano@hotelesestelar.com>; marthahiguerra2015@gmail.com <marthahiguerra2015@gmail.com>;
nicolasbaquero95@hotmail.com <nicolasbaquero95@hotmail.com>; nik0831rlpg@gmail.com <nik0831rlpg@gmail.com>

cc Mayra Andrea Piraban Pedroza <mayraa.piraban@hotelesestelar.com>

ﬂ] 1 archivo adjunto (54 KB)
P318 CONOCIMIENTO.pdf;

Cordial saludo,

En espera de que se encuentren muy bien, me permito enviar los resultados de la prueba de conocimiento inicial aplicada a los candidatos del
proceso de evaluacion, y llevada a cabo el 18 de marzo del afio en curso y a su vez, dar a conocer las competencias que faltan por ser aprobadas, en la
norma de competencia laboral.

Agradezco de antemano su atencidn prestada y quedo atenta a cualquier inquietud de su parte.

A continuacién, envio la informacidn concerniente al asunto de este mensaje.

Posdata:

Los resultados pueden consultarlos en el documento anexado. Por favor tenga en cuenta su documento de identidad e identifique en frente la cantidad
de preguntas aprobadas, el porcentaje alcanzado en la prueba, asi mismo las preguntas en las que fallaron y los conocimientos esenciales en los que
se debe reforzar.
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Les recuerdo que los niveles de certificacion depende del porcentaje alcanzado en esta prueba, siendo los siguientes:

- Basico: 30-59%
- Intermedio: 60-89%
- Avanzado: 90-100%

De acuerdo con el procedimiento de evaluacidn, la oportunidad es la Unica opcidn que se le da al candidato para presentar las competencias faltantes.
Las personas tienen derecho a presentar esta prueba dependiendo del porcentaje de aprobacién obtenido en la evaluacion inicial, de la siguiente
manera:

* Sisu porcentaje es menor al 30%, NO tiene derecho a presentar la prueba de oportunidad

¢ Sisu porcentaje estd entre 30% al 89%, Sl tiene derecho a presentar la prueba de oportunidad

* Sisu porcentaje es de 90-100%, NO requiere presentarse a la prueba de oportunidad, ya que usted aprobd su competencia en
la prueba de conocimiento y se posiciona en el maximo nivel, AVANZADO.

La prueba de oportunidad de conocimiento que soliciten estd programada segun el cronograma inicial, para el 6 de abril; para lo cual requiero que,

como respuesta a este correo, los candidatos manifiesten su intencion de presentar esta prueba, ya que de ello depende la solicitud de los
instrumentos de la misma.

Cordialmente,

Ana Maria Vargas Martinez
Evaluadora
o Ana Maria Vargas Martinez

Centro De Gestion Industrial — Complejo Paloguemao

SENA

Contratizta
? ‘ anmvargasmi@sena.edu.co
A FBX. +{57) 601 5461500
Carrera 31 Mo 14-20
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Resultados Prueba de Oportunidad P318

Desde Ana Maria Vargas Martinez <anmvargasm@sena.edu.co>
Fecha Lun 6/04/2026 2:31PM
Para nik0831rlpg@gmail.com <nik0831rlpg@gmail.com>

0 1 archivo adjunto (193 KB)
RESULTADO OPORTUNIDAD P318.pdf;

Buen dia Apreciado Candidato:

Por medio del presente documento adjunto, me permito dar a conocer el resultado de la prueba de oportunidad presentada hoy 6 de abril.
Quedo atenta a cualquier inquietud.

Cordialmente,

Ana Mowiaw Vargas Mawrtinesg
Evaluadora
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o Ana Maria Vargas Martinez
Centro De Gestion Industrial — Complejo Paloguemao
SENA Contratista

anmvargasmi@sena.edu.co
PBX. +(57) 601 54561500
Carrera 31 Mo 14-20
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